
Правила внутреннего распорядка для воспитанников  
ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района» 

 
1. Общие положения 

 
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка разработаны и 
приняты в соответствии с Уставом ГБУСОН РО «СРЦ 
Егорлыкского района»,  и являются общими для всех 
воспитанников. 
1.2. Правила внутреннего распорядка для воспитанников ГБУСОН 
РО «СРЦ Егорлыкского района» регламентируют порядок приёма и 
отчисления воспитанников, основные права, обязанности и 
ответственность воспитанников, режим занятий и отдыха, 
применяемые к воспитанникам меры поощрения и взыскания, а так 
же иные вопросы регулирования проживания воспитанников в  
ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района». 
Правила внутреннего распорядка устанавливают взаимные права и 
обязанности воспитанников и ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского 
района», ответственность за их соблюдение и выполнение. 
1.3. В ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района», организуются 
кружки, экскурсии, общественно-культурные и спортивные 
мероприятия  с целью проведения досуга и отдыха воспитанников. 
1.4. Участие воспитанников в различных формах трудовой 
деятельности основывается на принципе добровольности. 
1.5. Дисциплина в ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района», 
поддерживается на основе уважения  человеческого достоинства 
воспитанников. Применение методов физического и психического 
насилия по отношению к воспитанникам не допускается. 
 

 
2. Основные права и обязанности воспитанников ГБУСОН РО 
«СРЦ Егорлыкского района» 
 
2.1. Воспитанники  ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района»,  
имеют право на:  
̶ воспитание, проживание на условиях полного 

государственного обеспечения;  
̶ защиту своих прав и законных интересов;  



̶ уважение человеческого достоинства, свободу совести и 
информации; 

̶ удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном 
общении; 

̶ защиту от всех форм физического и психического насилия, 
оскорбления личности; 

̶ развитие своих творческих способностей и интересов; 
̶ охрану жизни и здоровья; 
̶ бесплатное медицинское обслуживание; 
̶ получение квалифицированной помощи в обучении и 

коррекции имеющихся проблем в развитии; 
̶ содержание, воспитание, всестороннее развитие, уважение 

человеческого достоинства; 
̶ отдых, организованный досуг в выходные, праздничные и 

каникулярные дни; 
̶ получение дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего (полного) общего, 
̶ поощрения за достижения в учебе, труде и общественной 

жизни. 
 
2.2. Основные обязанности воспитанников ГБУСОН РО «СРЦ 
Егорлыкского района»: 
̶ выполнять Устав ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района», 

правила внутреннего распорядка; 
̶ соблюдать правила безопасности, личной гигиены; 
̶ соблюдать режим дня учреждения и дисциплину; 
̶ соблюдать чистоту в ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского 

района»,  и на прилегающей к нему территории; 
̶ бережно относиться к имуществу учреждения, других 

воспитанников и личному; 
̶ соблюдать нравственно-этические нормы поведения; 
̶ бережно относиться к результатам труда других людей и 

оказывать посильную помощь в уборке помещений во время 
дежурства; 

̶ уделять должное внимание своему здоровью и здоровью 
окружающих; 

̶ ежедневно посещать школу и выполнять домашнее задание; 



̶ уважать честь и достоинство других воспитанников и 
работников учреждения, не подвергать опасности их жизнь и 
здоровье; 

̶ выполнять законные требования работников учреждения. 
 
2.3. Воспитанникам запрещается: 
̶ приносить, передавать и использовать спиртные напитки, 

табачные изделия, наркотические и токсические вещества; 
̶ использовать любые вещества, ведущие к взрывам и 

возгораниям; 
̶ применять физическую силу для выяснения отношений, 

запугивания или вымогательства; 
̶ совершать любые действия, влекущие за собой опасность для 

окружающих, для собственной жизни и здоровья; 
̶ употреблять грубые выражения по отношению к другим 

воспитанникам и ко всем работникам учреждения; 
̶ уходить из ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района»; 
̶ курить, распивать спиртные напитки, употреблять 

наркотические, токсические вещества в учреждение и на его 
территории. 

̶ брать чужие вещи без разрешения владельцев. 
 

3. Внешний вид воспитанников 
 
3.1. Воспитанник обязан следить за своим внешним видом, быть 
чисто и аккуратно одетым, причесанным, пользоваться сменной 
обувью. Уличная и сменная обувь должна быть чистой. 
3.2. Воспитанник должен следить за чистотой тела, рук, зубов, 
носа. 
3.3. Воспитанник содержит в порядке свои личные вещи, ухаживает 
за одеждой и обувью. 
 
4. Поведение воспитанников на занятиях 
 
4.1. Каждый педагог определяет для своих занятий правила 
поведения воспитанников на  занятиях в соответствии с законом 
Российской Федерации и традициями ГБУСОН РО «СРЦ 
Егорлыкского района». 



4.2. Во время занятия нельзя шуметь, отвлекаться самому и 
отвлекать товарищей от занятий посторонними разговорами, 
играми, пользоваться сотовым телефоном и другими, не 
относящимися к занятию делами. 
4.3. Время для самоподготовки должно использоваться только для 
учебных целей. 
4.4. Во время занятий воспитанник обязан соблюдать правила 
поведения, а также правила техники безопасности на занятии. 
4.5. По окончании занятий воспитанник должен навести чистоту и 
порядок на своем рабочем месте, убрать на место учебные 
принадлежности, инструменты и рабочий материал. 
 
5. Поощрения за успехи 
 
5.1. За активное участие  во Всероссийских, областных, районных 
конкурсах, успехи в учебе, благородные поступки, воспитанникам 
устанавливаются следующие меры поощрения: 
̶ устная благодарность воспитателя, администрации 

учреждения; 
̶ письменная благодарность директора ГБУСОН РО «СРЦ 

Егорлыкского района». 
5.2. Поощрения в форме благодарностей могут выноситься 
воспитателями, специалистами. Это доводится до всего детского 
коллектива. 
 
6. Ответственность за нарушение дисциплины 
 
6.1. К воспитанникам применяются следующие меры взысканий: 
̶ вызов на заседание совета приюта; 
̶ вызов на педагогический совет; 
̶ вызов на совещание при директоре. 

6.2. Правом наложения взыскания обладают: 
̶ директор  ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района» (за 

нарушение правил внутреннего распорядка воспитанников он 
вправе применять любое соразмерное проступку взыскание в 
отношении любого воспитанника); 

̶ заместитель директора, заведующая отделением социальной 
реабилитации (за проступок, нарушающий нормальное 



течение воспитательного процесса, он вправе применять 
любое соразмерное проступку взыскание); 

̶ воспитатель, педагог (за проступок, нарушающий нормальное 
течение занятия, он вправе объявить замечание 
воспитанникам). 

6.5. Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, 
которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжкие 
последствия в виде: 
̶ совершения самовольных уходов с учреждения; 
̶ причинение ущерба жизни и здоровью воспитанников, 

сотрудников, посетителей ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского 
района»; 

̶ причинения ущерба имуществу ГБУСОН РО «СРЦ 
Егорлыкского района». 
 

7. Заключительное положение 
 
8.1. Правила внутреннего распорядка утверждаются директором 
ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района». 
8.2. Настоящие Правила вывешиваются в учреждении на видном 
месте. 
8.3. При приеме в ГБУСОН РО «СРЦ Егорлыкского района» 
заведующая отделением социальной реабилитации обязана 
ознакомить воспитанников с настоящими Правилами. 


		2022-01-04T16:18:56+0300
	Скворцова Татьяна Владимировна
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




